PROGRAM ROZWOJU I DOSKONALENIA JAKOŚCI PRACY 

SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 137 W ŁODZI 

przyjęty do realizacji przez uchwałą Rady Pedagogicznej z dnia 10  września 2009 r.

modyfikowany  i przyjęty uchwałą Rady Pedagogicznej z dnia 13 września 2010r. oraz 15 września 2011 r.
ŹRÓDŁA PLANOWANIA :

· Wnioski z nadzoru wewnętrznego z roku 2009/10, 2010/11 do dalszej pracy 

· Wnioski Rady Pedagogicznej z czerwca 2009 r. oraz 31 sierpnia 2010r.
· Koncepcja zarządzania i rozwoju szkoły na lata 2007-2012 dyrektora szkoły

· Priorytety MEN na rok 2009/10 ,  2010/11, 2011/12
· Priorytety organu prowadzącego na rok 2009/10 , 2010/11 i 2011/12
· Wnioski płynące z analizy otoczenia i zmian w oświacie związanych z reformą programową

· Wnioski płynące z analizy wyników uzyskiwanych przez uczniów na sprawdzianach zewnętrznych w latach 2007 - 2011
· Wnioski wynikające z analizy wymagań wobec szkół na podstawie projektów zmian dotyczących sposobów sprawowania nadzoru w szkołach publicznych 

Obszary doskonalenia i rozwoju obejmują:

	I. Efekty działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej. 

	Szkoła osiąga cele zgodne z polityką oświatową państwa. 
Szkoła doskonali efekty swojej pracy.

	II. Procesy zachodzące w szkole lub placówce służące jej rozwojowi.

	Procesy edukacyjne przebiegające w szkole lub placówce służą realizacji koncepcji pracy szkoły lub placówki. 

W szkole dba się o prawidłowy przebieg i doskonalenie procesów edukacyjnych.


	III. Funkcjonowanie szkoły w środowisku lokalnym
	Szkoła jest integralnym elementem środowiska, z którego wywodzą się uczniowie. 
Szkoła  współpracuje z otoczeniem na rzecz rozwoju własnego, lokalnego i globalnego. Szkoła  racjonalnie wykorzystuje warunki, w których działa.

	IV. Zarządzanie szkołą
	Zarządzanie szkołą zapewnia sprawne funkcjonowanie szkoły




CELE GŁÓWNE NA LATA 2009 – 2012

	1. 
	Doskonalenie procesu oceniania rzeczywistych osiągnięć, umiejętności, wiedzy i postaw uczniów
	2011- 2013

	2. 
	Doskonalenie form współpracy z samorządem uczniowskim,  rodzicami  i środowiskiem lokalnym dla kształtowania umiejętności kluczowych.


	2009- 2013

	3. 
	Doskonalenie organizacji bezpiecznego spędzania czasu wolnego uczniów i budowania oferty zajęć dodatkowych na terenie szkoły


	2010 – 2012

	4. 
	Propagowanie wśród uczniów zdrowego stylu życia i postaw proekologicznych.
	2009- 2012

	5. 
	Doskonalenie bazy i procesów zachodzących w szkole.

	2010- 2012

	6. 
	Doskonalenie  systemu oceniania i analizowania wyników nauczania i  wychowania oraz sposobów przekazywania informacji o postępach i osiągnięciach uczniów i absolwentów. 


	2009 - 2010


Plan pracy 2011/12
	1. Doskonalenie procesu oceniania rzeczywistych osiągnięć, umiejętności, wiedzy i postaw uczniów


	Zadania
	Terminy
	Odpowiedzialny
	Współpracujący
	Dowody Monitorowanie

	1. Przygotowanie i  przeprowadzenie testów kompetencyjnych dla uczniów klas I-VI, dokonanie analizy wyników pod katem spójności z wynikami zewnętrznymi  
	Wg harmonorgamu
	M. Lisiak
	Liderzy zespołów przedmiotowych
	

	2. Popularyzacja kryteriów oceniania, w tym: 

a) wyeksponowanie miedzyprzedmiotowych  kryteriów oceniania na poszczególne oceny  
b) przygotowanie scenariuszy lekcji wychowawczych oraz zorganizowanie zajęć o charakterze warsztatowym dotyczących wartości oceny 

c) ustalenie wspólnych kryteriów oceniania projektów – dla doskonalenia umiejętności samooceny
	X-XI
	J. Mrowińska
	Wychowawcy klas IV- VI
	

	3. Przeprowadzić sprawdziany we wrześniu i maju we wszystkich klasach IV-VI. Opracować wyniki zbiorcze pod kątem efektywności zajęć wychowania fizycznego na poszczególnych poziomach. Opracować raport.
	IX2011-V2011
	Łukomska A

Józefik R. 

 
	Zespół nauczycieli WF
	Raport VI 2011

	4. Przygotowanie gazetki na temat oceny wyników sportowych na poszczególnych poziomach klas IV, V, VI – w celu umożliwienia uczniom oceny własnych osiągnięć 
	30 IX 2011
	Rybicki 
	Zespół nauczycieli WF
	

	2. Doskonalenie form współpracy z samorządem uczniowskim,  rodzicami  i środowiskiem lokalnym dla kształtowania umiejętności kluczowych.

	Zadania
	Terminy
	Odpowiedzialny
	Współpracujący
	Dowody Monitorowanie

	1. Zorganizować wybory samorządu
	wrzesień 2011
	Mrowińska
	SU
	

	2. Zaplanować i zorganizować „Dzień bez przemocy”  w zakresie popularyzacji sposobów rozwiązywania konfliktów i życia bez agresji.  
	VI 2012
	Kaczyńska 
	
	

	3. Zorganizować konkurs wewnętrzny Uczeń Fair Play, w tym ustalenie z uczniami kryteriów oceniania do konkursu.
	30 XII 2011
	Kaczyńska


	SU
	

	4. Zorganizowanie „Dnia grzeczności-Kolorowa szkoła” – samoocena zachowań wyrażona strojem
	9 XII 2011
	Mrowińska

Kaczmarek
	SU
	

	5. Organizowanie akcji charytatywnej świąteczna paczka dla uczniów szkoły  – „Choinka  Dobrych  Serc”
	6-10 XII

 finał 22XII 2011
	I. Kaczyńska 
	Szkolne koło Caritas  i szkolne koła Wolontariatu
	

	6. Zorganizować Dzień Otwarty – dla promocji szkoły w środowisku lokalnym


	III 2011
	Wg harmonogramu imprez
	
	

	7. Opracowanie regulaminu konkursu wewnątrzszkolnego na ( plastyczny, fotograficzny, multimedialny) i przeprowadzenie wśród uczniów klas IV-VI „ A to Polska właśnie- w czterech porach roku” 
	15IX- 5X 2011
	Tomczak

Rudziński

Bazyluk

Sochala
	Samorząd Uczniowski
	Prezentacja wyników – 15X 2011

	8. Zorganizowanie  wyjazdu dla uczniów klas V do Wilna w ramach projektu Szkół Partnerskich
	IX 2011
	EMB
	Lisiak
Jędrzejewska

Kapuścińska
	

	9. Zorganizowanie wymiany  w ramach  Partnerskich szkół – przyjecie  uczniów ze szkoły w Wilnie wg harmonogramu
	V 2012
	Lisiak


	Jędrzejewska

Kapuścińska

SU 
	

	10. Zorganizowanie spotkań  harcerskich – wymiana informacji nt. Patrona szkoły
	X-XI 2011
	EMB
	ZHP
	

	11. Udział SU w spotkaniach Ruchu Kamykowego w Warszawie


	III 2012
	Mrowińska
	ZHP i SU
	

	12. Organizacja uroczystości i imprez szkolnych wg harmonogramu
	Cały rok
	Lisiak
	Nauczyciele 


	

	3. Doskonalenie organizacji bezpiecznego spędzania czasu wolnego uczniów i budowania oferty zajęć dodatkowych na terenie szkoły

	Zadania
	Terminy
	Odpowiedzialny
	Współpracujący
	Dowody Monitorowanie

	1. Kontynuacja organizacji akcji bezpiecznego spędzania ferii zimowych dla uczniów naszej szkoły

· Plan promocji akcji

· Przygotowanie dokumentacji

· Przeprowadzenie akcji 

· Pozyskanie środków dodatkowych 


	II 2012 

 
	Kaczmarek A.
	Kaczyńska
	

	2. Opracowanie planu zajęć sportowych  upowszechnienie informacji w kąciku dla rodziców, na stronach internetowych, w kąciku samorządu 
	5 IX
	EMB

R. Jozefik
	nauczyciele realizujący zajęcia
	www

	3. Nawiązanie współpracy z ŁKS – organizacja zajęć sportowych na terenie szkoły ( koszykówka kl. II- III, siatkówka  kl. V)
	IX-X
	EMB
	kierownik obiektów sportowych 
	

	4. Zorganizowanie Turnieju tenisa stołowego
	XII
	Rybicki 
	
	

	5. Zorganizowanie zawodów pływackich dla  klas III „ Puchar Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 137 w Łodzi”
	III 2112
	Kapczyński
	
	

	6. Zorganizowanie turnieju w piłkę koszykową
	IV 2012
	Józefik
	
	

	7. Zorganizowanie zawodów trójbój lekkoatletyczny ( skok w dal, bieg na 60 m, rzut piłeczką palantową) 
	V2012
	Łukomska A
	
	

	8. Zorganizowanie Mistrzostw  klas I w pływaniu
	VI 2012
	Gutenplan I
	Nauczyciele pływania
	

	9. Zorganizowanie Dnia Sportu – Dzień Dziecka
	1.06.2012
	
	Nauczyciele WF
	

	4. Propagowanie wśród uczniów i rodziców zdrowego stylu życia i postaw proekologicznych.

	Zadania
	Terminy
	Odpowiedzialny
	Współpracujący
	Dowody Monitorowanie

	1. Opracowanie przedsięwzięcia uczniowskiego dla klas V  pt. „Wiem co jem” 

2. Ogłoszenie konkursu plastycznego na temat zdrowego odżywiania, Piramida  pokarmowa. 
	7 IV 2012
	Jagielska
	wychowawczy klas 

B. Duda
	

	3. Przeprowadzenie ankiety o potrzebach edukacyjnych rodziców w zakresie programów profilaktycznych 
	X 2011
	Duda B.
	Zespół ds. ewaluacji
	

	4. Organizacja prelekcji dla rodziców na tematy
	XI-V
	Kaczyńska I
	Wychowawcy klas
	

	5. Ogłoszenie III edycji konkursu „ Owocowy król’ dla uczniów klas pierwszych – przygotowanie regulaminu i przeprowadzenie 
	X-XI 2011
	Libera


	wychowawcy klas pierwszych
	

	6. Wdrożenie projektu dla uczniów klas VI „Pomniki przyrody w łódzkich parkach” 
A) Wycieczka wychowawcza do wybranego parku ( dokumentowanie obserwacji wybranego pomnika przyrody)

B) Przygotowanie plakatu  i autoprezentacji przez uczniów 

C) Przygotowanie przez uczniów wystawy szkolnej
	X- IV

22IV 2012
	B. Jagielska
	Wychowawcy klas
	

	5. Doskonalenie bazy szkoły i procesów zachodzących w szkole.


	Zadania
	Terminy
	Odpowiedzialny
	Współpracujący
	Dowody Monitorowanie

	1. Zebranie informacji o środkach i pomocach dydaktycznych niezbędnych do realizacji przyjętego zestawu programów
	30 IX 2011
	dyrektor
	Liderzy zespołów przedmiotowych
	

	2. Zebranie potrzeb szkoleniowych nauczycieli.
	14 IX 2011


	Rudziński
	
	

	3. Opracowanie planu doskonalenia form współpracy i wymiany doświadczeń zawodowych pomiędzy nauczycielami w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli, w tym stosowania przyjętej organizacji WDN


	15 IX 2011
	Rudziński
	przewodniczący zespołów przedmiotowych
	

	4. Zebranie wniosków o planowanych kursach, studiach podyplomowych
	15XI 2010
	EMB
	Rudziński
	

	5. Wdrażanie systemu kontroli zarządczej, w tym zapoznanie z Kodeksem etyki
	
	
	
	

	6. Zakup pomocy zgłoszonych przez nauczycieli i pracowników
	Wg zgłoszonych potrzeb
	Kierownik administracyjny
	dyrektor
	

	7. Złożenie wniosku na plac zabaw „Radosna szkoła”
	X 2011
	dyrektor
	Kierownik obiektów sportowych
	

	8. Adaptacja pomieszczeń na świetlicę szkolną- zapewnienie bezpiecznych i adekwatnych warunków opieki nad dziećmi
	IX 2011
	EMB
	Kierownik ds. obiektów sportowych
	

	9. Adaptacja pomieszczeń i zakup pomocy na salę lekcyjna katechetyczna
	IX 2011
	EMB
	Kierownik ds. obiektów sportowych
	

	


